


چیستی و چرایی طرح های اثرگذار
آیین نامه ها، امتیازات، مشوق ها و مسیر بهره مندی از 

حمایت های پژوهشی

دکتر عبدالستار پقه
استادیار انگل شناسی پزشکی•
شکی بیرجندرئیس گروه برنامه ریزی، ارزیابی مراکز تحقیقاتی و فعالیت های پژوهشی دانشگاه علوم پز•
مسئول طرح های اثرگذار دانشگاه•



(impact)اثر 
لموس، پژوهشی که برونداد آن صرفاً به انتشار مقاله ختم نمی شود؛ بلکه دستاوردی م-

اندازه پذیر و مستند در یکی از لایه های ارتقای سلامت، نظام ارائه خدمات، فناوری
.سلامت یا سیاست گذاری کشور ایجاد می کند

.هدف دانش صرفا دانستن نیست بلکه عمل کردن است-

انتقال دانش/ ترجمان دانش-

علم نافع-
Visibility of Research and Project Impact:

Holder, society



:در سال های اخیر وزارت بهداشت به سمت حمایت از

جامعه پژوهش های پاسخگو به نیاز 
سلامتنظام تحقیقات 

تحقیقات کاربردی
تحقیقات مأموریت گرا

سیاست گذاریمنجر به تحقیقات 

:امروزه صرف تولید مقاله هدف نهایی نیست؛ بلکه تأثیر بر
سلامت جامعه

سیاست گذاری
مدیریت نظام سلامت

اقتصاد سلامت
سلامتفناوری 

تغییر پارادایم پژوهش ها
«مسئله محوری و اثرگذاری»به « مقاله محوری»چرخش پارادایم از 

وباتمصورهبری،معظممقامابلاغیسلامتکلانسیاست هایکشور،علمیجامعنقشه-
حلرداثرگذاریوارتقامسیرهایبهتنوع بخشیبرمبنیفرهنگیانقلابعالیشورای
.ملیمسائل



دانشگاه و 
پژوهشگر

ارائه دهندگان 
خدمت

سیاست گذاران 
و مدیران

کشورهای دیگر

شهروندان و 
گروه های خاص

صنعت و تولید



مدل های ارزشیابی اثرگذاری تحقیقات در دنیا

 Research Excellence)چارچوب برتری پژوهشی : سیستم ارزیابی پژوهش در بریتانیا
Framework, REF)

الانه و اثرگذارترین مدل ارزیابی پژوهش در دنیاست که مبنای توزیع سمعتبرترین REFسیستم -
دانشگاه های میان (  Quality-Related Funding)میلیارد پوند بودجه پژوهشی ۲بیش از 

.بریتانیاست
کل% ۲5: وزن اثرگذاری-
Impact)تدوین مطالعه موردی اثرگذاری : ابزار ارزیابی- Case Study ) زنجیره پژوهش تا تغییر که

.می کندملموس در جامعه را اثبات 
-Outstanding**** : : اثرگذاری برجسته و تحول آفرین در سطح جهانی از نظر دامنه(Reach  ) و

(Significance)اهمیت
-Outstanding : :***اثرگذاری بسیار قابل توجه در سطح ملی یا بین المللی.

-Outstanding ::**اثرگذاری قابل توجه اما با دامنه محدودتر.
-Outstanding : :*به رسمیت شناخته شده اما محدودثرگذاری ا
اثرفاقد شواهد کافی برای اثبات : تایید نشده-

Caseنشگاه ها به پژوهشگرانی که دا: مشوق و امتیاز مالی Study ،اثرگذار تولید کنند
.شخصی کلان و ترفیع سریع اعطا می کنندگرنت های 

60%25%

15%



برتری پژوهش برای استرالیا: ارزیابی پژوهش در استرالیا سیستم 
(Excellence in Research for Australia, ERA)

(EI)و سنجش اختصاصی اثرگذاری ( ERA)سنجش تعالی علمی -
مردمدادن کیفیت به دولت و عموم نشان -
سیاست گذاری و تصمیم گیری آگاهانه -
Wellجهانی بسیار بالاتر از استاندارد : ۵امتیاز : جهانی بر اساس استاندارد 5تا 1امتیاز -

above world standard) ) منطبق بر استاندارد : ۳امتیاز -جهانیبالاتر از استاندارد : ۴امتیاز
جهانیپایین تر از استاندارد : ۱و ۲امتیاز -جهانی

Researchعملکرد دانشگاه ها در این سیستم، سهم آن ها را از بودجه سالانه :مشوق ها-

Support Program((RSP ) مشخص کرده و استخدام هیئت علمی در استرالیا وابستگی
.با نظام سلامت یا صنعت داردEngagementشدیدی به سابقه 



:آمریکادر NIHو  NSFدر (  Broader Impacts)اثرگذاری اجتماعی معیارهای 

شایستگی علمی:پروپوزال باید دو بخش اصلی داشته باشدهر :  NSFعلومملی بنیاد 
(Intellectual Merit ) اجتماعی و اقتصادیو اثرات(Broader Impacts .) که اثر طرحی

ی ترین اجتماعی شفافی برای سلامت، آموزش، تنوع زیستی یا اقتصاد نداشته باشد، حتی با عال
.متدولوژی رد می شود

اثبات ،(R01, R21)پذیرش گرنت های کلان شرط (:  (NIHمؤسسه ملی سلامت 
Translational Potential( ترجمان به بالین و تغییر در پروتکل های درمانی قابلیتFDA  یا

.است( راهنماهای بالینی



(Horizon Europe)برنامه افق اروپا : اروپااتحادیه 

Pathwayاروپا، ارزیابی اثرگذاری بر پایه اتحادیه برنامه در • to Impactانجام می شود:

Implementationو ، Excellence ،Impact: محور نمره دهی می شوند۳پروپوزال ها در •

مقیاس ۳وزن برابر با متدولوژی دارد و محقق باید مشخص کند طرح او در Impactبخش •
: زمانی چه تغییری ایجاد می کند

(Results/Outputs)نتایج کوتاه مدت •

(Outcomes)دستاوردهای میان مدت •

اقتصادبر سیاست های بهداشتی، کاهش مرگ ومیر یا ( Impacts)اثرات بلندمدت •



زیرمحور های ارزشیابی طرح های  اثرگذاری

اثرسنجی

سلامتگذاریقانونوسیاستگذاریآموزش،براثر

درمانیوبهداشتیخدماتارائهوجامعهسلامتوضعیتسطحدراثر

(یستزمحیطوزندگیسبکبراثر)سلامتبرموثراجتماعیهایمولفهبراثر

اقتصادبراثر

اثربخشی

اختراعتاثیرشاخص
رسانهتاثیرشاخص



سیر و نقشه راه گام به گام بهره مندی از حمایت ها و گرنت های طرح های پژوهشی اثرگذار

استخراج اولویت ها •

انتخاب سطح حمایت مالی متناسب با افق طرح•

مسیر دستیابی به اثر»تدوین پروپوزال با رویکرد •

داوری در دانشگاه، تصویب،اجرای طرح و جمع آوری مستندات اثرگذاری•

داوری تخصصی در کمیته طرح های اثرگذار وزارت بهداشت•

تایید اثربخشی توسط کمیته اثرگذاری وزارت بهداشت•

دریافت منافع و مشوق ها•





-Community Assistance

- Problem-Solving for Organization

- Cost reduction

- Empowerment and Engagement

- Attracting Grant

- Personal development at university



دانشگاهبرای طرح های اثرگذار امتیازات 

زادانشترجمانوتولیدو،رهبریوحاکمیتمحورهایکناردر«اثرگذاری»محورقرارگیری-
1۳۹۹سال

رتبهدرمستقیمتاثیروکشورپزشکیعلومدانشگاه هایسالانهارزشیابیدرویژهوزندارای-
تحقیقاتتخصیصیبودجهوتیپ بندی،دانشگاه

آنبروزرسانیواثرگذارهایطرحزمینهدردانشگاه هامستقلحمایتیهایدستورالعمل-



محورها، زیر محورها و امتیازات ارزشیابی در یک نگاه
ساختار های مدیریتی مرتبطامتیاز زیر محورمحور امتیاز 

تولید و ترجمان دانش
(امتیاز1۹00)

مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات1050تولید دانش

مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات7۳0مرجعیت علمی
مرکز توسعه و هماهنگی اطلاعات

نشریات علوم پزشکی

یمرکز توسعه و  هماهنگی اطلاعات و انتشارات علم1۲0ترجمان دانش

فناوری
(امتیاز1150)

تولید محصول

دفتر فناوری سلامت1150
فروش  

اختراع

توسعه فناوری

اثرگذاری
(امتیاز500)

مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات50اثربخشی

450اثرسنجی

حاکمیت و رهبری
(امتیاز450)

مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات...سیاست گزاری و هدف گذاری تحقیقات

کمیته تحقیقات دانشجویی1۳0دانشجوییتحقیقات و فناوری کمیته 

کارگروه اخلاق پزشکی100اخلاق در پژوهش های زیست پزشکی

یمرکز توسعه و  هماهنگی اطلاعات و انتشارات علم45مراکز اطلاع رسانی، اطلاعات و انتشارات علمی

مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات50بیماری ها و پیامد های سلامتثبت 

آزمایشگاه جامع تحقیقات50آزمایشگاه جامع تحقیقات

مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات50کوهورت و بیوبانک هامطالعات 

مرکز توسعه، هماهنگی و ارزیابی تحقیقات۲5کارآزمایی بالینی چند مرکزی

معاونت تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت4000جمع امتیاز تراز شده ی ارزشیابی



محورهای ارزشیابی دانشگاه های علوم پزشکی کشور



محورهای ارزشیابی مراکز تحقیقاتی





امتیازات ویژه طرح های اثرگذار برای اعضای هیات علمی 

آیین نامه ارتقای مرتبه اعضای هیئت علمی-

مشارکت در )آیین نامه ارتقاء ۳ماده (: تخصصی پاسخگویی اجتماعی)اثرگذاری اجتماعی -
(اجتماعی-اجرای امور فرهنگی، تربیتی 

صنعت/خصوصیاز بخش گرنت جذب امتیاز -

فروش دانش فنی، فناوری و محصول سلامت-

طرح های پژوهشی کلان چندمرکزی، طرح های ملی، طرح های بین المللی، طرح های منجر به-
مصوب مراجع تصمیم گیر(  (Policy Briefفناوری، گزارش سیاستی 



پایه های تشویقی 













(جذب)

امتیازات ویژه طرح های اثرگذار  برای اعضای هیئت علمی 



امتیازات ویژه طرح های اثرگذار  برای اعضای هیئت علمی

:رازیجشنواره -

ی علوم  در جشنواره تحقیقات و فناور« طرح پژوهشی اثرگذار بر سلامت»اختصاص بخش ویژه -
.پزشکی رازی با جوایز نفیس و گرنت های پژوهشی سطح یک کشور

برتر، طرح برترین دانشگاه های علوم پزشکی و مراکز تحقیقاتی که علاوه بر فناوریتقدیر از -
اثرگذارهای تحقیقاتی 

و، سه  طرح های اثرگذار استانی، ملی و بین المللی بر اساس دسته بندی تیپ های یک، د-



امتیازات ویژه طرح های اثرگذار برای دانشجویان

:ارتباط مستقیم با متقاضی خدمت و بازار کار-

مستندات و مصاحبه جذب هیئت علمی  -

طرح های اثرگذار سلامت، اختراعات ثبت شده و : امتیاز در استعدادهای درخشان-
مشارکت در طرح های تقاضامحور 

طرح های (: …طرح شهید وزوایی، شهید احمدی روشن و)بنیاد ملی نخبگان  -
ا صنعت ، طرح چندمرکزی داخلی ی/مسئله محور و طرح های کلان متصل به نیاز جامعه

خارجی، طرح فناوری

جشنواره های دانشجویی و کشوری-

(: طرح صیاد شیرازی/ پروژه جایگزین خدمت )تسهیلات نظام وظیفه تخصصی -
، بهداشتی دانشجویان تحصیلات تکمیلی با تعریف پروژه در قالب طرح های اثرگذار دفاعی

ی طی یا مسئله محور می توانند دوره خدمت سربازی خود را به صورت انجام پروژه تحقیقات
.کنند

تقویت رزومه بین المللی با شاخص های اثرگذاری-



برنامه های حمایتی از طرح اثرگذار
در دانشگاه ها



اقدامات و مداخلات لازم در زمینه طرح های اثرگذار در دانشگاه ها 
(توصیه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی)

اثرگذارهایطرحمشورتیکمیته-1

درجوایزارایهگرنت،ارائهقالبدرحمایت:مدتبلندومدتمیانمدت،کوتاهگذاریسیاست-۲

هایستنشبرگزاریتحقیقات،نتایجسازیاجتماعیورسانیاطلاعمنتخب،پژوهشگرانبهپژوهشیرویدادهای

خلاقانهاقداماتسایروذینفعانحضوربااثرگذارتحقیقاتمعرفیبامرتبط

هاطرحتصویبدربندیاولویت-۳

گذاراثرهایطرحازبیشترمالیحمایت-4

اثرگذارهایطرحبرایویژهگرنتاختصاص-5

نفعذیهایسازمانباتحقیقاتیهمکاریوارتباطیمسیرهایایجاد-6

تحقیقاتیهایپروژهکنترلمهارتودانشارتقا-7

اثرگذاریظرفیتدارایپژوهشیهایطرحقراردادمتندربازنگری–8



سایر حمایت های ویژه از طرح های اثرگذار در دانشگاه های مختلف

اهرمیگرنت هایPumping Grants)):طرح هایکهعلمیهیئتاعضایبهمضاعفپژوهانهاعطای

.استرسیدهنتیجهبهآن هااثرگذار

جغرافیاییوقتتمامدراثرگذارهایطرحمحاسبه

هاسازمانسایروهابیمارستانوهادانشگاهدراثرگذارهایطرحپژوهشیهایفراخوان-



استانداری •

اداره کل بهزیستی استان •

اداره کل دامپزشکی بیرجند•

سازمان جهاد کشاورزی استان •

تجارتاداره کل صنعت، معدن و •

پزشکی قانونی استان•

مبارزه با مواد مخدر•

شهرداری•

آموزش و پرورش•

نیروی انتظامی•

اداره کل زندان های استان•

بیمه سلامت•

اداره راه و ترابری•

شرکت آب و فاضلاب•



 پژوهشی پژوهشگران و دانشگاه هاهای اثرگذار جزء اولویت های طرح

تی دانشکده ها مطابق با پیشنهادات حمای/تدوین آیین نامه طرح های اثرگذار در دانشگاه ها

وزارت بهداشت

 و تسهیلات ویژه در حمایت از طرح های اثرگذار در دانشگاه هااعطای امتیازات

 آنهاتی به اولویت های تحقیقاو دسترسی نشست های مشترک با سازمان های مرتبط برگزاری

 محورطرح های سفارش انجام

 فعان تخصصی، نشست های انتقال دانش با حضور ذی نکارگاه ها، رویدادهای حمایت از برگزاری

و معرفی نتایج طرح های موفق

پیشنهادات



پرسش و پاسخ



سپاس از 
توجه شما


